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240201533 01 INTERPRETAR ELEMENTOS DEL
COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE -
o Identificar los elementos del Computador o
240201533 - Fomentar |ACUERDO CON REFERENTE SICOLOGICO .
comportamiento celular con acceso
cultura emprendedora . X Captura de pantalla del
N L emprendedor en los . L, Microsoft internety a un . .
segun habilidades y . N 2,8 [Simulacién Equipo ejecutor desarrollo de la
: diferentes contextos a partir TEAMS navegador (Google L )
competencias L h Firef dindmica del laberinto
personales de referentes tedricos del Chrome, Firefox,
fondo emprender. Edge, Safari).
RELACIONA LOS
ELEMENTOS DEL
240201533 01 INTERPRETAR ELEMENTOS DEL
N ; COMPORTAMIENTO
240201533 - Fomentar |COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE Analizar las consecuencias de Computador o EMPRENDEDOR EN LOS
A no trabajar en los elementos celular con acceso Participacion en la
cultura emprendedora ACUERDO CON REFERENTE sicoLdico emprendedores para un Andlisis de problemas Microsoft internety aun DIFERENTES CONTEXTOS lataforma Mentiy en
segiin habilidades y emp & para 28 1s de p ! v Equipo ejecutor A PARTIR DE REFERENTES | P Y
y individuo con la intencién de Exposicion TEAMS navegador (Google " la clase de manera
competencias h Firef TEORICOS Y
personales emprender de acuerdo con su Edl'omse,f Ife X, MOTIVACIONES verbal
desarrollo personal ge, Safari). PERSONALES.
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240201533 - Fomentar
cultura emprendedora

240201533 01 INTERPRETAR ELEMENTOS DEL
COMPORTAMIENTO EMPRENDEDOR DE
ACUERDO CON REFERENTE SICOLOGICO

Identificar los momentos a
través del desarrollo de

Computador o
celular con acceso a
internet, plataforma

Microsoft . . Participacion en la
segun habilidades dindmicas aplicando la 1 1,4 [Simulacion Educaplay e Equipo ejecutor
€ acesy asap e TEAMS Educaplay plataforma EDUCAPLAY
competencias metodologia del aprendizaje instructivo
personales vivencial comportamiento
emprendedor.
240201533 02 ADOPTAR LA METODOLOGIA
240201533 - Fomentar |DEL CICLO DE APRENDIZAJE VIVENCIAL SEGUN | Entender la importancia de la
cultura emprendedora |REFERENTES TEGRICOS Y LOS PROCESOS DE | correcta implementacion de Microsoft Computador o
segun habilidades y FORMACION PARA EL COMPORTAMIENTO ciclo de aprendizaje vivencial 1 1,4 |Exposicion TEAMS celular con acceso a [Equipo ejecutor PROPONE DIDACTICA Listado de asistencia
competencias EMPRENDEDOR segun los lineamientos del internet. APLICADA A LA
personales aprendizaje significativo FORMACION DE
EMPRENDIMIENTO
240201533 02 ADOPTAR LA METODOLOGIA Computador o TENIENDO EN CUENTA LA
240201533 - Fomentar |DEL CICLO DE APRENDIZAJE VIVENCIAL SEGUN |  Ajustar una dinamica de la celular con acceso a METODOLOGIA DE CICLO
cultura emprendedora |REFERENTES TEGRICOS Y LOS PROCESOS DE cartilla del comportamiento Microsoft internet, programa DE APRENDIZAJE Formato de la dindmica
segun habilidadesy ~ |FORMACION PARA EL COMPORTAMIENTO emprender aplicando la 6 8,5 |Estudio de caso TEAMS de procesamiento  |Equipo ejecutor VIVENCIAL. diligenciado y Comic de
competencias EMPRENDEDOR metodologia de aprendizaje de texto (Word, la estrategia presentada
personales vivencial. Documentos de
Google, otros).
240201533 03 INTEGRAR LA METODOLOGIA Computadoro
DEL PENSAMIENTO DE DISENO EN LOS ) ) celular con acceso a
240201533 - Fomentar |ppocESOS FORMATIVOS DEL Aplicar el modelo de ideas de internet, Microsoft
cultura emprendedora |\ipRENDIMIENTO TENIENDO EN CUENTA EL disefio (Design thinking) de Microsoft Excel, PowerPoint o Prototipo de acuerdo
segun habilidades acuerdo con la necesidad 4 5,7 |Estudio de caso - Exposicién hojas Equipo ejecutor -
3 ; VY |PROCESO DE IDEACION Y EL CONTEXTO DELA |  3cuerde : P TEAMS sy auipo el con la idea de disefio
competencias FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL. identificada en el cliente presentaciones de
personales potencial. Google, acceso a
plataformas de
dicafin da
240201533 03 INTEGRAR LA METODOLOGIA - . N
240201533 - Fomentar |pg| pENSAMIENTO DE DISENO EN LOS Clasificar los elementos que Computador o MODELA LA SOLUCION | Documento del lienzo
cultura emprendedora |prOCESOS FORMATIVOS DEL componen el modelo de Microsoft celular con acceso a ALRETO A PARTIR DE LA CANVAS con las
segtin habilidadesy | EMPRENDIMIENTO TENIENDO EN CUENTAEL | negocios LEAN CANVAS de 1 1,4 |Analisis de problemas TEAMS internet, Microsoft |Equipo ejecutor HERRAMIENTA LIENZO imagenes en los
competencias PROCESO DE IDEACION Y EL CONTEXTO DE LA | acuerdo con cada uno de sus Excel o hojas de DE MODELO DE NEGOCIO| segmentos del modelo
personales FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL. bloques. Google. ¥ EL CONTEXTO DE LA en Google Sheet
FORMACION DEL
240201533 03 INTEGRAR LA METODOLOGIA Computador o COMPORTAMIENTO
DEL PENSAMIENTO DE DISENO EN LOS celular con acceso a EMPRENDEDOR.
PROCESOS FORMATIVOS DEL internet, Microsoft
240201533 - Fomentar |EMPRENDIMIENTO TENIENDO EN CUENTA EL Excel, PowerPoint o
cultura emprendedora |PROCESO DE IDEACION Y EL CONTEXTO DE LA | Generar un lienzo CANVAS de . hojas y .
. L 4 . Microsoft . . Imagen o PDF del lienzo
segun habilidades y FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL. acuerdo con los resultados de 3 4,3 [Estudio de caso presentaciones de  |Equipo ejecutor
N ) o TEAMS CANVAS desarrollado
competencias las ideas de disefio generadas. Google, acceso a
personales plataformas de
disefio de
publicidad, videos,
comics o dibujos.
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